BM.0050.61.2023
Zarzadzenie Nr 61/2023
Burmistrza Miasta Kobylka

z dnia 16 marca 2023 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje¢ zadan publicznych w 2023 roku

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40), art. 4 ust. 1 pkt 1, 14, 32, art. 5 ust. 2 pkt 1 oraz art. 13 ust. 1 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz.
1327, z p6zn. zm.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych z zakresu oswiaty i
wychowania, pomocy spotecznej oraz przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

§ 2. 1. Zlecenie realizacji zadan publicznych nastapi w formie wsparcia wykonania zadania
publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.
2. Tre$¢ ogloszenia o otwartym konkursie ofert stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Informacje¢ o ogloszeniu konkursu publikuje si¢ poprzez jej umieszczenie:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Kobytka www.bip.kobylka.pl;
2) na tablicy ogtoszen Urzgdu Miasta Kobytka;

3) na stronie internetowej Urzedu Miasta Kobytka www.kobylka.pl.

§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierza Si¢ Kierownikowi Wydziatu Spraw Spotecznych, Sportu
| Zdrowia.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.






Zatacznik do Zarzadzenia Nr 61/2023
Burmistrza Miasta Kobytka
z dnia 16 marca 2023 .
OGLOSZENIE

Burmistrz Miasta Kobytka na podstawie budzetu Miasta Kobyltka na 2023 rok ogtasza otwarty
konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2023 r. w nastgpujacym zakresie:
A) OSWIATA I WYCHOWANIE
B) POMOC SPOLECZNA
C) PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM I PATOLOGIOM SPOLECZNYM

Zlecenie realizacji zadan publicznych nastgpi w formie wsparcia wykonania zadania publicznego
wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji. Oferent zobowigzany jest do wskazania
planowanej liczby uczestnikow zadania.

I. Nazwy zadan szczegélowych, warunki, terminy realizacji zadan publicznych oraz wysokos$é
srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadan.

A) OSWIATA I WYCHOWANIE

1. Wspieranie inicjatyw edukacyjnych rozbudzajacych indywidualne zainteresowania dzieci i
mlodziezy.

2. Dzialania popularyzujace wiedze, ekonomie¢ spoleczna, spoleczenstwo obywatelskie i
osiagniecia wspolczesnej nauki wsrod uczniow.

3. Przeciwdzialanie przejawom agresji i przemocy wS$rdod dzieci i mlodziezy szkolnej,
ksztaltowanie wlasciwych postaw spolecznych.

Wysoko$¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania: 30.000,00 zt.
Termin realizacji zadania publicznego: 20.04.2023 r. — 31.12.2023 r.

Oferent zobowigzany bedzie do przeprowadzenia zaj¢¢, spotkan, warsztatdw rozwijajacych
umiejetnosci, wiedze, indywidualne talenty dzieci/mlodziezy w zakresie dodatkowym, niz jest to ujete
w podstawowym programie szkolnym. Zajecia powinny proponowac tresci zwalczajace uprzedzenia i
stereotypy dotyczace rasy, wyznania, pochodzenia, narodowosci 1 plci, zwalczajagce mowe nienawisci,
powinny stanowi¢ alternatywe¢ do zachowan agresywnych i stygmatyzujacych. Oferent powinien
przygotowac taki zakres i1 tematyke zaje¢ aby zacheca¢ 1 mobilizowa¢ uczestnikéw do aktywnosci 1
samodzielnosci, do przyswajania metod wspotpracy z rowiesnikami pozbawionych negatywnego
nacechowania, stygmatyzowania. W tresci zaje¢ powinny znalez¢ si¢ elementy charakterystyczne dla
roznorodnych wartosci kulturowych.

Oferent powinien przedstawi¢ szczegdtowy sposob rekrutacji uczestnikow. Zajecia powinny odbywacé
si¢ w godzinach i dniach wolnych od nauki szkolnej. Sposéb prowadzenia zaj¢¢ powinien by¢
niekonwencjonalny, interesowaé uczestnikow, gwarantujgc tym samym uczestnictwo i wysoka
frekwencje.

Proponowane do realizacji zajecia/spotkania/warsztaty powinny by¢ prowadzone niestandardowymi
metodami pracy, w sposob ciekawy, zawiera¢ elementy innowacyjne odrézniajace je od
standardowych lekcji szkolnych. Oferent powinien zaproponowac zajgcia w formie stacjonarnej z
wykorzystaniem zasobow lokalowych bedacych w dyspozycji miasta Kobylka.

Realizacja zadan nastagpi w formie wsparcia wraz z udzieleniem dotacji na ich realizacje.
Dofinansowanie nie moze przekracza¢ 90% catkowitych kosztow zadania publicznego.

Beneficjenci zadania — dzieci i mtodziez zamieszkujaca Miasto Kobytka.

Koszty pokrywane z dotacji, w szczegdlnosci: koszty organizacji warsztatow dla dzieci/mlodziezy,
koszty prelekcji, drobnych materiatow, artykutdéw niezbednych do przeprowadzenia dziatan.



Oczekiwane sposoby realizacji zadania:

« Organizacja cyklu spotkan, warsztatow, zajec,

o oOrganizacja w formie stacjonarnej z wykorzystaniem zasobow lokalowych bedacych w dyspozycji
miasta Kobytka,

o Organizowanie zajac, warsztatow, prelekcji, liczba uczestnikow na kazdej z w/w dziatan,

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania:

o zwickszenie wiedzy i kompetencji grupy docelowej poprzez udzial w spotkaniach, zajgciach,
warsztatach,

o zwigkszenie aktywnosci spoteczne;.

B) POMOC SPOLECZNA
Termin realizacji zadania publicznego: 20.04.2023 r. — 31.12.2023 r.
Wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania: 23.460,00 zl.

Realizacja zadan nastgpi w formie wsparcia wraz z udzieleniem dotacji na ich realizacje.
Dofinansowanie nie moze przekracza¢ 90% catkowitych kosztow zadania publicznego.

Podstawowym celem zadania jest aktywizacja spotecznosci lokalnej, migdzypokoleniowa integracja
sasiadow oraz zwigkszenie poziomu kapitatu spotecznego poprzez promowanie wsrdéd mieszkancoéw
roznych form aktywnos$ci w zyciu lokalnym oraz wspieranie i wzmacnianie oddolnych inicjatyw.
Projekt ma pomdéc w samoorganizacji, w nawigzywaniu kontaktéw z innymi mieszkancami,
zaoferowaé wsparcie w dzialaniu, a takze dgzy¢ do skutecznego wytonienia lokalnych liderow.
Ponadto oferent zapewni przeprowadzenie min. 12 godz. warsztatow dla liderow, liderek wytonionych
sposrod mieszkancéw miasta.

Poprzez realizacj¢ niniejszego zadania powinna zosta¢ stworzona przestrzen do aktywnego udziatu
mieszkancow, po to zeby wykorzystywaé ich potencjal i angazowaé grupy mieszkancéw w
szczegdlnosci poprzez:
a) organizacje spotkan tematycznych/warsztatOow np. na temat umiejetno$ci komunikowania si¢
angazowania spotecznego, organizacji pracy w grupie czy samoorganizacji sasiedzkiej;
b) zorganizowanie sgsiedzkiego projektu spotecznego. Idea nie jest narzucanie sztywnego
pomystu ale swobodna, obywatelska inicjatywa po to, zeby mieszkancy sami mogli
wypracowac i zrealizowac wspolnie wlasne projekty.

Oczekiwane rezultaty:
a) integracja mieszkancow miasta z roznych grup wiekowych — liczba przeprowadzonych spotkan
tematycznych/warsztatow,
b) uczestnictwo mieszkancow w dziataniach rewitalizacyjnych — liczba uczestnikow;
C) pobudzanie spotecznego zaangazowania i aktywizacji na rzecz samopomocy sasiedzkiej — liczba
zrealizowanych projektow przez uczestnikdw zadania, liczba zaangazowanych mieszkancow.

C) PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM I PATOLOGIOM SPOLECZNYM
Wsparcie zadan publicznych z tego zakresu nastagpi w podziale na dwa rodzaje zadan wpisujacych si¢
W nizej wymienione zadania szczegotowe.

a) 1. Wspieranie dzialan pomocowych, interwencyjnych oraz naprawczych wobec rodzin
dotkni¢tych uzaleznieniami i patologiami spolecznymi oraz podejmowanie dzialan
zapobiegawczych wobec rodzin w sytuacjach kryzysowych.

2.0rganizacja czasu wolnego dzieci i mlodziezy oraz promocja zdrowego, aktywnego stylu
zycia wolnego od uzaleznien i przemocy poprzez stwarzanie mozliwosci uczestnictwa w
zajeciach specjalistycznych, kulturalnych, edukacyjnych, artystycznych lub sportowych.



3. Wspieranie i prowadzenie dzialan wobec os6b stosujacych badZz doswiadczajacych
przemocy w Srodowisku szkolnym, w tym agresji rowiesniczej.

Wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania: 30.000,00 z1.
Termin realizacji zadania publicznego: 20.04.2023 r. — 31.12.2023 r.

W ramach realizacji zadania oferent zapewni organizacje cyklu szkolen dla min. 10 przedstawicieli
placowek 1 organizacji pracujacych z dzie¢mi i mlodzieza, wychowawcow, specjalistow tj.
realizatorow programoéow profilaktycznych wéréd dzieci i mlodziezy zamieszkujgcych miasto Kobytka
poswieconych m.in:

- zwigkszeniu kompetencji kadry bezposrednio pracujacych z dzie¢mi i miodziezg (nauczycieli,
borykajacych si¢ z uczniem/wychowankiem z rodzin z problemem alkoholowym, niewydolnych
wychowawczo, zagrozonych wykluczeniem, z deficytami 1 dysfunkcjami, doznajagcym przemocy,
agresji, zaréwno w srodowisku szkolnym czy tez w domowym.

- wymianie doswiadczen 1 dobrych praktyk w pracy profilaktycznej z mtodzieza,

- aktywnym i skutecznym formom i narzedziom pracy z uczniem/wychowankiem z rodzin z
uzaleznieniami,

- nabyciu umiejetnosci prowadzenia  zaje¢ edukacyjnych, specjalistycznych, rozwijajacych,
alternatywnych form spedzania czasu wolnego, warsztatow, mitingdw, réznych form zainteresowania
dla dzieci i mtodziezy ze $rodowisk doznajacych uzaleznienia od alkoholu lub innych substancji
psychoaktywnych,

- prowadzenia dziatan ukierunkowanych na integracje rodzin i wspomaganie budowania wiezi
rodzinnych,

- nabyciu umiej¢tnosci realizacji zaje¢ i spotkan z dzie¢émi i mlodzieza przygotowujacych do
podejmowania samodzielnych wybordéw, realizacji zaje¢ propagujacych zdrowy styl zycia bez
natogow,

- realizacji programow rekomendowanych z zakresu uzaleznien.

Glownym celem konkursu jest zorganizowanie szkoleh wyposazajacych kadre pracujaca z
uczniem/wychowankiem w kompetencje, ktore wykorzystaja w swojej pracy zawodowej z dzieckiem
przezywajacym trudnosci w nauce ze wzgledu na czynniki ryzykowne, doswiadczanie r6znych form
przemocy i agresji zardwno domowej jak i rowiesnicze;j.

Podczas szkolen oferent powinien uwzglednia¢é zasoby podmiotow, instytucji publicznych
I niepublicznych badz organizacji pozarzadowych, ktore juz dziataja na obszarze, gdzie projekt bedzie
realizowany oraz ich wspodlprace na rzecz beneficjentow ostatecznych.

Najczgsciej wystepujace problemy w rodzinie to miedzy innymi niski poziom kompetencji
wychowawczych, samotne rodzicielstwo, konflikty miedzy rodzicami, rozwod rodzicow, choroba
alkoholowa, przemoc. Trudnosci 1 dysfunkcje wystepujace u dzieci i mlodziezy to trudnosci w nauce,
braki edukacyjne, problemy z koncentracja, wycofanie, nie§miato$¢, problemy w §rodowisku
rowiesniczym, problemy zdrowotne, konflikty miedzy rodzenstwem, zachowania agresywne,
uzaleznienia od substancji psychoaktywnych.

Oferent musi wykaza¢ w ofercie znajomos$¢ lokalnego $rodowiska 1 przedstawi¢ szczegodtowa
diagnoz¢ w zakresie probleméw zwigzanych z obszarem profilaktyki uzaleznien oraz dysfunkcji
zwigzanych z naduzywaniem alkoholu i innych substancji zmieniajacych $wiadomos¢, ubdstwem i
zagrozeniem wykluczeniem spolecznym, budowania oferty alternatywnych form spg¢dzania czasu
wolnego w $rodowisku, na ktére dziatania zaplanowane w ofercie beda odpowiedzig. Doswiadczenie
oferenta w realizacji tego typu zadan begdzie miato zasadniczy wptyw przy wyborze oferty.

Realizacja zadan nastagpi w formie wsparcia wraz z dofinansowaniem, ktore nie moze przekraczad
90% catkowitych kosztéw zadania publicznego.



Koszty pokrywane z dotacji, w szczegdlnosci: koszt prowadzenia zaj¢¢, noclegdw, wyzywienia,
przejazdu, realizacji programow, koszt pracy trenerow, wynagrodzenia specjalistow, superwizorow,
materiaty niezbedne do zaje¢, organizacja akcji, koszty organizacji konkurséw.

Oczekiwane rezultaty zadania np.:

« Organizacja szkolenia, w tym w formie wyjazdowej w odlegtosci max. do 100 km. od Kobyiki,

« Organizacja szkolenia w formie stacjonarnej z wykorzystaniem zasoboéw lokalowych bgdacych w
dyspozycji miasta Kobytka,

 organizowanie zajac, warsztatow, spotkan, wizyt,

o liczba uczestnikow na kazdej z w/w dziatan,

o zwigkszenie kompetencji grupy docelowej poprzez udziat w szkoleniach.

b) 1. Wspieranie dzialan pomocowych, interwencyjnych oraz naprawczych wobec rodzin
dotknietych wuzaleznieniami i patologiami spolecznymi oraz podejmowanie dzialan
zapobiegawczych wobec rodzin w sytuacjach kryzysowych.

2. Organizacja czasu wolnego dzieci i mlodziezy oraz promocja zdrowego, aktywnego stylu
zycia wolnego od uzaleznien i przemocy poprzez stwarzanie mozliwosci uczestnictwa w
zajeciach specjalistycznych, kulturalnych, edukacyjnych, artystycznych lub sportowych.

3. Wspieranie i prowadzenie dzialan wobec oso6b stosujacych badz doswiadczajacych
przemocy w Ssrodowisku szkolnym, w tym agresji rowiesniczej.

Wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania: 29.500,00 z1.
Termin realizacji zadania publicznego: 20.04.2023 r. — 31.12.2023 r.

Glownym celem konkursu jest przeprowadzenie cyklu szkolen dla rodzicow dzieci w wieku
przedszkolnym i szkolnym z zakresu ksztaltowania kompetencji wychowawczych w formie
stacjonarnej. Dziatania majg by¢ tak zaplanowane i1 zorganizowane aby zapewni¢ frekwencje na
poziomie minimum 200 osob uczestnikow. Szkolenia powinny by¢ zaplanowane 1 skalkulowane z
wykorzystaniem bazy lokalowej bedacej w dyspozycji miasta Kobylka. Oferent powinien przedstawi¢
szczegdlowy sposob rekrutacji uczestnikow.

Zadanie ma polega¢ na zorganizowaniu warsztatow i szkolen dla rodzicéw i przysztych rodzicow
majacych na celu wzmocnienie ipoprawe kompetencji opiekunczych i wychowawczych czyli
wychowanie bez przemocy i oparte na zaufaniu oraz akceptacji. Zaproponowane przez oferenta
dzialania maja uwzglednia¢ szeroka kampani¢ na terenie catego miasta promujaca ,,pozytywng
dyscypling” wsrod dzieci. Zadanie ma uwzglednia¢ takze rodziny niewydolne wychowawczo,
zagrozone wykluczeniem, wykluczone, zagrozone przemoca badz doznajace przemocy, z problemem
alkoholowym. Dziatania maja by¢ ukierunkowane na prowadzenie szerokiej edukacji rodzicow na
rzecz wychowania dzieci bez przemocy i agresji i wzmocnienie ich w roli rodzica.

Realizacja zadah nastagpi w formie wsparcia wraz z dofinansowaniem, ktoére nie moze przekraczaé
90% catkowitych kosztéw zadania publicznego.

Oczekiwane rezultaty zadania np.:

e Organizacja warsztatow/szkolenia/zaje¢ w formie stacjonarnej dla min 200 oséb mieszkancow
Miasta Kobyilka,

e organizowanie zaja¢, warsztatow, prelekcji, liczba uczestnikow na kazdej z w/w dziatan,

« zwigkszenie kompetencji grupy docelowej poprzez udziat w szkoleniach.

I1. Pozostale warunki realizacji zadan publicznych.
1. Nie dopuszcza si¢ pobierania optat 0d uczestnikow zadania.
2. W ofercie nalezy wskaza¢ szczegdtowy sposob rekrutacji uczestnikow zadania oraz przedstawienie
planu pracy w formie zdalnej, na wypadek takiej koniecznos$ci epidemiczne;j.




Oferent realizujacy zadanie powinien posiada¢ niezbedne warunki i doswiadczenie w realizacji
zadah o podobnym charakterze, w szczegolnosci: kadre - specjalistow o kwalifikacjach
potwierdzonych dokumentami oraz dokumentacj¢ potwierdzajaca doswiadczenie i rzetelng jakos¢
wykonania danego typu zadan.

Zadanie powinno by¢ rozpoczete i zakonczone w 2023 roku. Wydatki ze $rodkéw dotacji nie moga
by¢ poniesione przed podpisaniem umowy o realizacj¢ zadania publicznego.

. Zadanie powinno by¢ tak zaplanowane i realizowane aby odbiorcami dziatan, podmiotami byli

wylacznie mieszkancy Miasta Kobytka.

. Zadania winny by¢ zrealizowane z najwyzszg starannos$cia, zgodnie z zawartymi umowami oraz

Z obowigzujacymi standardami i przepisami, w szczegolnosci przepisami o ochronie danych
osobowych, ustawy prawo zamowien publicznych oraz ustawy o finansach publicznych.

. Realizacja zadania publicznego ma stuzy¢é minimalizowaniu i rozwigzywaniu problemow

spotecznych zawartych w Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla miasta Kobytka
przyjetej UCHWALA NR XXXI1/263/2020 z dnia 21 grudnia 2020 roku w sprawie przyjecia
Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Miasta Kobytka na lata 2021 — 2026.

111. Obowiazki oferenta wynikajace z realizacji zadania.

[EEN

. W ramach niniejszego konkursu kazdy podmiot moze ztozy¢ 1 ofertg.
. Oferent ubiegajacy si¢ o dotacj¢ z budzetu Miasta Kobytka w ramach wsparcia wykonywania

zadania publicznego w sktadanych ofertach winien skalkulowaé budzet zadania tak, aby nie
przekroczy¢ 90 % dotacji w catkowitych kosztach zadania publicznego.

. Koszty osobowe zwigzane z wynagrodzeniami mogg stanowi¢ maksymalnie 90 % dotacji, przy

czym koszty obstugi administracyjnej realizacji zadania moga stanowi¢ maksymalnie 20 % dotacji.

. Koszty dotyczace wynagrodzenia osob zaangazowanych w realizacj¢ zadania (takze obstugi

administracyjnej, w tym obstugi ksiegowej) muszg by¢ opisane i uzasadnione w ofercie poprzez:
podanie liczby tych osob, okreslenie ich zakresu zadan 1 wskazanie dla kazdej z nich stawki
godzinowej za realizacje zadania.

. Dopuszcza si¢ ewentualne zmiany okreslone zawartymi w trakcie trwania umowy - aneksami,

polegajace na przesunigciach wydatkéw pomiedzy pozycjami kosztowymi, ktore nie prowadzg do
zmiany kwoty dotacji, jak rowniez nie zmienig rzeczowego charakteru zadania. Ewentualne
zmiany nalezy wprowadzaé na biezgco w trakcie realizacji zadania, przed wydatkowaniem tych
srodkow. Obowiazek aneksowania nie dotyczy sytuacji, w ktérej nastgpito zwigkszenie lub
zmniejszenie wydatkow w danej pozycji kosztorysowej do 20 % wartosci udzielonej dotacji.

. Dopuszcza si¢ dopisywania kolejnych rodzajow kosztow w ofercie, na podstawie ktorej Oferent

otrzymatl dotacje¢ tylko 1 wylacznie po uprzednim zgloszeniu w formie pisemnej 1 uzyskaniu zgody
Zleceniodawcy. Oferent zobligowany jest przedstawi¢ zaktualizowany kosztorys zadania po
uzyskaniu zgody na wprowadzenie zmian. Zmiany wymagaja aneksu do umowy. Wprowadzony
koszt nie moze by¢ podstawa do zwigkszenia wysokosci dotacji 1 finansowany moze by¢ tylko

1 wylagcznie poprzez zmniejszenie innego kosztu finansowanego z dotacji lub ze srodkow wiasnych.

. W trakcie realizacji zadania mogg by¢ dokonywane zmiany w zakresie sposobu i terminu realizacji

zadania. Zmiany wymagaja zgloszenia w formie pisemnej i uzyskania zgody Zleceniodawcy.
Zgloszone zmiany nie mogg zmienia¢ istoty zadania publicznego. Oferent zobligowany jest
przedstawi¢ zaktualizowany zakres dziatan/harmonogramu po uzyskaniu zgody na wprowadzenie
zmian. Zmiany nie wymagaja aneksu do umowy.

. W trakcie realizacji zadania mogg by¢ dokonywane zmiany w zakresie przyjetych rezultatow

realizacji zadania publicznego. Zmiany do wysokosci 20 % okreslonych liczbowo rezultatow nie
wymagaja dziatan. Zmiany powyzej 20 % poszczegolnych zalozonych rezultatow wymagaja zgody
Miasta, poprzedzonej pisemng informacja od organizacji, oraz aneksu do umowy.



9.

10

11
12

13.

14.

15.

Naruszenie postanowienia, o ktorym mowa w ust. 1 i 4, uwaza si¢ za pobranie czesci dotacji w
nadmiernej wysokosci.

. Srodki finansowe dotyczace realizacji zadania nie mogg by¢ przeznaczone na:

1) optacenie kosztow statych dziatalnosci oferenta realizujacego zadanie;

2) pokrycie kosztow utrzymania biura organizacji starajgcej si¢ o przyznanie dotacji;

3) pokrycie kosztow wydatkdéw na wynagrodzenia pracownikow niezaangazowanych w realizacje
zadania;

4) optacenie ustug telefonicznych zaré6wno telefonii stacjonarnej jak i komorkowej;

5) zakup sprze¢tu, wyposazenia i akcesoriow bezposrednio niezwigzanych z realizacjg zadania.

. Os$wiadczenie uczestnikow niepetnoletnich sktadaja rodzice/ prawni opiekunowie.
. Oferent, ktéry otrzyma dotacje jest administratorem danych osobowych uczestnikéw zadania.

Oswiadczenia, o ktorych mowa powyzej nalezy przedstawié¢ jedynie do wgladu dla pracownikow
Wydziatu Spraw Spotecznych, Sportu i Zdrowia Urz¢du Miasta Kobytka. Nastepnie
przechowywa¢ z dokumentacjg realizacji zadania publicznego z zachowaniem przepiséw ochrony
danych osobowych.

Oferent, ktory otrzyma dotacje na realizacje zadania, jest zobowigzany zamiesci¢ w sposOb
czytelny informacj¢ o fakcie dofinansowania realizacji zadania przez Miasto Kobytka
W nastepujacym brzmieniu: ,,Zadanie (nazwa zadania)” jest realizowane dzigki dofinansowaniu ze
srodkow Miasta Kobytka”, w wydawanych przez siebie, wramach zadania, publikacjach,
materiatach informacyjnych, promocyjnych i reklamowych, poprzez media, w tym na swojej
stronie internetowej, jak rowniez stosownie do charakteru zadania, poprzez widoczng w miejscu
jego realizacji tablice, a takze poprzez ustng informacj¢ kierowang do odbiorcow. Miasto Kobytka
moze zobowigza¢ oferenta wybranego w drodze otwartego konkursu ofert do przedstawienia
wszelkich informacji promocyjnych dotyczacych zadania publicznego, dotowanego ze srodkow
Miasta Kobylka.

Miasto Kobylka zastrzega sobie mozliwo$¢ negocjacji harmonograméw i kosztoryséw zadania
publicznego z oferentami, ktorzy otrzymali dofinansowanie.

W trakcie realizacji zadania, w ramach prowadzonego nadzoru merytorycznego, zwraca
sie szczegdlng uwage na:

1) realizowanie zadan merytorycznych zgodnie z przyjetymi programami,

2) wykorzystywanie przyznawanych kwot dotacji zgodnie z przeznaczeniem;

3) prawidtowe, rzetelne oraz terminowe sporzadzanie rozliczen finansowych i sprawozdan

merytorycznych;
4) oszczedne i celowe wydatkowanie przyznanych srodkoéw finansowych;
5) kwalifikacje osob, przy udziale ktorych podmiot ma realizowac zadanie.

1VV. Warunki skladania ofert.

1.

Oferty realizacji zadania publicznego mogg sktada¢ organizacje pozarzagdowe oraz podmioty
okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, ktore w
ramach swoich zadan statutowych prowadza dzialania okre§lone w niniejszym ogloszeniu.

Warunkiem przystagpienia do konkursu jest ztozenie oferty zgodnej ze wzorem okreslonym w
zalaczniku nr 1 do Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z
dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordw ofert i ramowych wzorow umow dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 .,
poz. 2057). Oferta jest sktadana zarowno w wersji elektronicznej jak i papierowe;.

Oferty nalezy sktada¢ poprzez generator ofert konkursowych w serwisie Witkac.pl, dostepny
na stronie www.kobylka.pl. oraz w wersji papierowej. Procedura uzyskania dost¢pu do generatora,
przygotowania i ztozenia oferty opisana zostata w instrukcji.


https://witkac.pl/content/instrukcje/2.instrukcja-tworzenia-konta-10-2016.pdf

4.

5.

6.

=

4,

Generator ofert konkursowych uniemozliwia edycje lub wycofanie oferty po jej ztozeniu.
W przypadku checi wycofania oferty ztozonej w generatorze (przed uptywem terminu sktadania
ofert), nalezy dostarczy¢ do Urzgdu Miasta Kobylka ul. Wolominska 1, 05-230 Kobylka
o$wiadczenie o wycofaniu oferty.

Do oferty nalezy dotaczy¢ nastepujace zataczniki w wersji papierowe;:

1) aktualny odpis z rejestru lub wyciag z ewidencji (w przypadku KRS nie ma tego obowigzku)
lub inny dokument potwierdzajacy status prawny Oferenta i umocowanie o0s6b go
reprezentujgcych, potwierdzony za zgodno$¢ z oryginatem i podpisem 0sdb uprawnionych;

2) Kopi¢ umowy lub statutu spotki potwierdzong za zgodnos$¢ z oryginatem — w przypadku gdy
oferent jest spotka prawa handlowego, o ktorej mowa w art. 3 ust. 3 pkt. 4 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

3) Pelnomocnictwo do dziatania w imieniu organizacji — w przypadku gdy oferte podpisaty osoby
inne niz umocowane do reprezentacji zgodnie z rejestrem;

4) na etapie rozpatrywania ofert, oferent moze zosta¢ poproszony o przedtozenie dodatkowych
zatgcznikow.

W ofercie powinno by¢ wyraznie wyszczegdlnione podstawowe konto bankowe organizacji oraz

wyraznie podany numer telefonu komoérkowego do bezposredniego kontaktu z osoba

odpowiedzialng za realizacj¢ zadania oraz dane kontaktowe (adres do korespondencji, nr tel.
kontaktowego) do osoby odpowiedzialnej za sprawy administracyjno — ksiegowe.

W trakcie oceny formalnej lub merytorycznej oferty oferent moze zostaé zobowigzany

do przedstawienia:

1) sprawozdania merytorycznego za rok 2021 lub w przypadku krotszej dziatalnosci, za okres

od dnia rejestracji do dnia ztozenia oferty;

2) sprawozdania finansowego za ostatni zamkniety rok budzetowy, sporzadzanego na podstawie
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. 0 rachunkowosci (t.J. Dz. U. z 2023 r. poz. 120, z p6zn. zm.)
sktadajace si¢ z trzech elementdéw: bilansu, rachunku wynikoéw lub rachunku zyskow i strat
oraz informacji dodatkowej lub o$wiadczenia dla podmiotéw koscielnych o braku koniecznosci
sporzadzania sprawozdania finansowego, stanowigce zatacznik Nr 1 do niniejszego ogloszenia.

Ztozenie oferty w inny sposob niz za pomocg elektronicznego systemu naboru wnioskow lub

zlozenie jedynie potwierdzenia ztozenia oferty (PZO), brak oferty w formie papierowej, badz

ztozenie jej po terminie, spowoduje odrzucenie z przyczyn formalnych.

Termin i warunki skladania ofert.
Oferty nalezy sklada¢ do dnia 7 kwietnia 2023 r.
Oferte podpisang przez osoby upowaznione do reprezentowania oferenta nalezy dostarczy¢ do
Kancelarii Urzgdu Miasta Kobytka (pok. 5) ul. Wolominska 1, 05- 230 Kobylka lub za
posrednictwem poczty. Liczy si¢ data wptywu do Kancelarii Urzedu Miasta Kobylka.
Oferty przyjmowane s3 w zamknigtych kopertach opisanych w nastgpujacy sposob:
— nazwa i adres organizacji;
— nazwa zakresu zadania publicznego;
— nazwa zadania szczegdlowego;
— z dopiskiem ,,KONKURS OFERT Z ZAKRESU .................cco... — (nazwa zadania
szczegotowego)".
Oferty, ktore wptyng do urzedu po wyznaczonym terminie, pozostang bez rozpatrzenia.

V1. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert, termin dokonania wyboru ofert oraz zasady

przyznawania dotacji.

1. Z1ozenie oferty nie gwarantuje przyznania dotacji.
2. Postgpowanie w sprawie przyznania dotacji odbywac¢ si¢ bedzie przy uwzglednieniu zasad

okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dzialalnosci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327, z pozn. zm.).



3. Oceny formalnej ztozonych ofert dokonuje co najmniej dwdch upowaznionych przez Burmistrza
Miasta Kobytka pracownikow.

4. Merytorycznie rozpatrywane beda wytacznie oferty kompletne 1 prawidlowe, zlozone wedlug
obowigzujacego w dniu sktadania oferty wzoru, w terminie okreslonym w ogloszeniu
konkursowym. Za prawidtowo sporzadzong oferte uwaza si¢ wystang w terminie poprzez system
WITKAC oraz papierowa wersje w zamknigtej i prawidlowo opisanej kopercie. Za prawidtowe
sporzadzenie oferty odpowiada oferent.

5. Decyzje o wyborze oferty i udzieleniu dotacji podejmie Burmistrz Miasta Kobytka na podstawie
protokotu komisji konkursowej oraz oceny oferty zgodnie z kryteriami wskazanymi w art. 15 ust. 1
ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w terminie 30 dni od ostatniego dnia
sktadania ofert w formie Zarzadzenia. Ogloszenie o wynikach konkursu zostanie umieszczone w
Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Miasta Kobytka www.bip.kobylka.pl, na stronie
internetowej www.kobylka.pl (w zaktadce Organizacje pozarzadowe) oraz na tablicach ogloszen
Urzedu Miasta Kobylka.

6. Do Zarzadzenia Burmistrza w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie ma zastosowania tryb
odwotawczy.

7. Zarzadzenie Burmistrza Miasta Kobytka w sprawie rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert
i udzielenia dotacji jest podstawg do zawarcia pisemnej umowy z oferentem (Zleceniobiorcg),
ktorego oferta zostata wybrana do realizacji zadania. Oferenci zostang powiadomieni listownie
0 przyznaniu lub o nieudzieleniu dotacji.

8. Wybor oferty nie oznacza przyznania dotacji w wysoko$ci wnioskowane;.

9. W przypadku otrzymania nizszej, niz wnioskowana kwota dotacji, oferent zobowigzany jest
w ciggu 7 dni od dnia wydania Zarzadzenia Burmistrza Miasta Kobytka w sprawie rozstrzygnigcia
otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych i wysoko$ci przyznanej dotacji,
do przedtozenia korekty kosztorysu, a takze w razie takiej konieczno$ci - zaktualizowanego
harmonogramu zadania.

10. Przyznana dotacja moze by¢ wykorzystana wylacznie na realizacj¢ merytorycznych zadan
zawartych w ofercie bezposrednio zwigzanych z realizacjg zadania.

11. Szczegotowe 1 ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadan regulowac bedzie
umowa pomiedzy Miastem, a oferentem wybranym w wyniku konkursu ofert.

VIIl. Informacja, o ktéorej mowa w art. 13 ust. 2 pkt 7 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie o zrealizowanych przez Burmistrza Miasta Kobytka w roku ogloszenia
otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju
| zwigzanych z nimi kosztami, ze szczegblnym uwzglgdnieniem wysokosci dotacji przekazanych
organizacjom pozarzagdowym i podmiotom, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ww. ustawy.

Zakres zadan publicznych 2022 2023
PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM I
PATOLOGIOM SPOLECZNYM 320.000 zt 472 371,13 zt

Informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ osobiscie w pokoju nr 12 Urzedu Miasta
Kobytka w Wydziale Spraw Spotecznych, Sportu i Zdrowia przy ul. Wotominskiej 1 oraz
telefonicznie pod numerem tel. (22) 760 - 70 - 40, 533-529-878 lub elektronicznie:
emilia.buczynska@kobylka.pl



http://www.bip.kobylka.pl/
http://www.bip.kobylka.pl/
http://www.bip.kobylka.pl/
mailto:emilia.buczynska@kobylka.pl

Zalacznik nr 1 do ogltoszenia

.......................................... Kobytka, dnia .................
pieczatka oferenta (nazwa i adres)

Urzad Miasta Kobylka
ul. Wolominska 1
05-230 Kobytka

OSWIADCZENIE DLA PODMIOTOW KOSCIELNYCH O BRAKU KONIECZNOSCI
SPORZADZANIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Niniejszym, oswiadczam, ze

nazwa i adres koscielnej osoby prawnej

nie jest organizacja pozytku publicznego oraz nie prowadzi dzialalno$ci gospodarczej,
w zwigzku z czym, na podstawie art. 13 ust. 2 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. o gwarancjach
wolnosci sumienia i wyznania (Dz. U. z 2023 r. poz. 265) i art. 17 ust. 1 pkt 4a ustawy z dnia
15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od o0so6b prawnych (Dz. U. z 2022 poz. 2587) nie
ma obowigzku prowadzenia dokumentacji wymaganej przez przepisy prawa podatkowego, a
w konsekwencji sporzadzania sprawozdan finansowych.

pieczatka i czytelny podpis 0soby sktadajacej o$wiadczenie
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