BM.0050.194.2025
Zarzadzenie Nr 194/2025
Burmistrza Miasta Kobylka
z dnia 19 listopada 2025 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje¢ zadan publicznych w 2026 roku

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.
Dz. U. z 2025 r. poz. 1153), art. 4 ust. 1 pkt 1,10,13,14,17,32, art. 5 ust. 2 pkt 1 oraz art. 13 ust. 1
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o0 dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (t.j. Dz. U.
z 2025 r. poz. 1338) zarzadza sig, CO nastgpuje:

§ 1. Ogtasza si¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych polegajacych na $wiadczeniu
ustug spotecznych dla mieszkancow Miasta Kobytka pn. KOBYLKA DLA RODZINY I
w nastgpujacych obszarach:

1) dziatalnos$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

2) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych;
3) pomocy spotecznej;

4) oswiaty i wychowania;

5) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

6) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

§ 2. 1. Zlecenie realizacji zadan publicznych nastapi w formie powierzenia wykonania zadania
publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.
2. Tres$¢ ogloszenia o otwartym konkursie ofert stanowi zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Informacje o ogloszeniu konkursu publikuje si¢ poprzez jej umieszczenie:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Kobytka www.bip.kobylka.pl;
2) na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Kobytka;

3) na stronie internetowej Urzedu Miasta Kobytka www.kobylka.pl.

§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Wydziatu Spraw Spotecznych, Sportu
I Zdrowia.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.






Zatacznik do Zarzadzenia Nr 194/2025
Burmistrza Miasta Kobytka
z dnia 19 listopada 2025 .
OGLOSZENIE

Burmistrz Miasta Kobytka na podstawie projektu budzetu Miasta Kobytka na 2026 rok ogtasza
otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2026 roku polegajacych na §wiadczeniu
ustug spotecznych ,,KOBYLKA DLA RODZINY II” w nastepujacych zakresach:

1) DZIALALNOSC NA RZECZ OSOB W WIEKU EMERYTALNYM;

2) DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA ROZWOJ WSPOLNOT I SPOLECZNOSCI
LOKALNYCH;

3) POMOC SPOLECZNA;

4) OSWIATA I WYCHOWANIE;

5) WSPIERANIE | UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ;

6) PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM I PATOLOGIOM SPOLECZNYM.

Planowana wysoko$¢ dotacji jest prognozowana, a ostateczny limit wydatkéw zostanie okreslony
w uchwale budzetowej Miasta Kobytka na 2026 rok.

Zlecenie realizacji zadan publicznych nastapi w formie powierzenia wykonania zadania publicznego
wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.

I. Nazwy zadan szczegolowych, warunki, terminy realizacji zadan publicznych oraz wysoko$¢
srodkow publicznych przeznaczonvch na realizacje zadan.

Wysoko$¢
L.p. | Zakres zadan Rodzaj ustug spotecznych srodkéw na 2026
rok
1. Dziatalno$¢ na rzecz oséb | Aktywizujace zajgcia dla seniorow 30.000,00
w wieku emerytalnym zwigkszajace ich samodzielnos¢ i
przeciwdziatajace zagrozeniu
marginalizacja spoteczng
2. | Dziatalno$¢ wspomagajaca | Wspieranie procesu tworzenia, organizacji | 50.000,00
rozwoj wspoélnot i 1 rozwoju wspoélnot 1 spotecznosci
spotecznosci lokalnych lokalnych
3. | Pomoc spoteczna Wsparcie dla os6b niepetnosprawnych 50.000,00
4. Oswiata 1 wychowanie Dziatania popularyzujace wiedzg, | 40.000,00
ekonomi¢  spoteczna,  spoteczenstwo
obywatelskie
5. | Wspieranie i Migdzypokoleniowe aktywnosci sportowo- | 60.000,00
upowszechnianie kultury rekreacyjne oraz gimnastyka z korektywa
fizycznej dla dzieci
6. Przeciwdzialanie Organizacja czasu wolnego dzieci i |218.000,00
uzaleznieniom i patologiom | mtodziezy z rodzin dysfunkcyjnych oraz
spotecznym promocja zdrowego, aktywnego stylu zycia
wolnego od uzaleznien i1 przemocy poprzez
stwarzanie mozliwo$ci uczestnictwa w
zajeciach specjalistycznych, kulturalnych,
edukacyjnych, artystycznych lub
sportowych.




1) DZIALALNOSC NA RZECZ OSOB W WIEKU EMERYTALNYM
Dzialania na rzecz os6b w wieku emerytalnym w zakresie zwi¢kszania samodzielnosci
i przeciwdzialania zagrozeniu marginalizacja spoleczng.

Wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania: 30.000,00 zk.
Termin realizacji zadania publicznego: 19.01.2026 r. — 31.12.2026 r.

Zlecenie realizacji zadania publicznego nastapi w formie powierzenia wykonania zadania publicznego
wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.

W ramach realizacji zadania oferent zapewni organizacj¢ programu roznorodnych dziatan
aktywizujacych 1 animujacych osoby starsze zamieszkujace miasto Kobytka obejmujacego:

- promowanie i rozw6j wolontariatu i samopomocy sasiedzkiej,

- podnoszenie poziomu $wiadomosci spotecznej 1 rozwijanie wrazliwosci na potrzeby 0sob starszych,
ze szczegblnym uwzglednieniem osdb samotnych lub majacych problemy w poruszaniu sie,

- dzialania sluzace aktywizacji oraz wlaczaniu spotecznemu o0sOb starszych ze szczegdlnym
uwzglednieniem 0so6b starszych lub majacych problemy w poruszaniu sie,

- szeroko pojeta edukacje osob starszych, ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb samotnych lub
majacych problemy w poruszaniu si¢,

- promowanie integracji wewnatrz i mi¢dzypokoleniowej,

- rozw0j 1 wsparcie aktywnos$ci sportowo-rekreacyjnej osob starszych,

- organizacj¢ wydarzen kulturalnych o charakterze integracyjnym.

Oferent musi wykaza¢ w ofercie doswiadczenie w realizacji roznych form aktywizacji i integracji, ze
szczegblnym uwzglednieniem oséb po 60 r.z., znajomo$¢ lokalnego Srodowiska osob starszych.
Ponadto w ofercie nalezy zaproponowaé dziatania odpowiadajace realnemu zapotrzebowaniu, poparte
diagnoza srodowiska i realnych potrzeb mieszkancow w wieku emerytalnym.

Oczekiwane rezultaty zadania np.:
1) liczba spotkan,
2) liczba zaje¢, programow, akcji,
3) liczba uczestnikow.

2) DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA ROZWOJ WSPOLNOT I SPOLECZNOSCI
LOKALNYCH
a) Wspieranie procesu tworzenia, organizacji i rozwoju wspolnot i spolecznosci lokalnych
b) Promocja i wspieranie spoleczenstwa obywatelskiego oraz ekonomii spolecznej

Wysoko$¢ srodkodw publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania: 50.000,00 z1.

Termin realizacji zadania publicznego: 19.01.2026 r. — 31.12.2026 r.

Zlecenie realizacji zadania publicznego nastapi w formie powierzenia wykonania zadania publicznego
wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.

Celem zadania bedzie wzmocnienie wigzi wspolnoty lokalnej oraz zwigkszanie zaangazowania
mieszkancOw w oddolne inicjatywy stuzace wspdlnemu rozwigzywaniu lokalnych probleméw i
zaspokajaniu lokalnych potrzeb, wlaczanie mieszkancow we wspotdecydowanie o sprawach
lokalnych, sieciowanie i budowanie partnerstw. Oferent poprzez podjete w ramach realizacji projektu
dziatania wpiera¢ bedzie rozwoj, aktywno$¢ sasiedzka oraz tworzy¢ warunki do poprawy jakosci
zycia mieszkancow.

Oczekiwane rezultaty zadania np.:
1) liczba spotkan, liczba wydarzen, akcji, aktywnosci,
2) liczba inicjatyw, kampanii, podmiotow,
3) liczba uczestnikow.



4) POMOC SPOLECZNA

Wspieranie dzialan majacych na celu usamodzielnienie si¢ oséb z niepelnosprawnoscia oraz
integracje tych osob w szczegolnosci poprzez organizowanie imprez plenerowych i wyjazdow
rekreacyjno — rehabilitacyjnych.

Wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania: 50.000,00 zk.
Termin realizacji zadania publicznego: 19.01.2026 r. — 31.12.2026 r.

Zlecenie realizacji zadania publicznego nastapi w formie powierzenia wykonania zadania publicznego
wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.
W ramach realizacji zadania oferent zapewni organizacj¢ programu roznorodnych dziatan
aktywizujacych i1 animujacych osoby niepelnosprawne zamieszkujace miasto Kobytka majacego na
celu usamodzielnianie si¢ 0s6b z niepetnosprawnos$cia, a w szczegolnosci:
- nabywanie, rozwijanie 1 podtrzymywanie umieje¢tnosci niezbednych do samodzielnego
funkcjonowania oséb niepetnosprawnych,
- zwigkszania aktywnosci zyciowej 1 zaradnos$ci osobistej osOb niepetnosprawnych oraz ich
niezalezno$ci ekonomicznej,
- organizowanie wydarzen, imprez plenerowych i wyjazdéw rekreacyjno — rehabilitacyjnych dla osob
niepetnosprawnych,
- promowanie aktywnosci osob niepelnosprawnych w roznych dziedzinach zycia spolecznego i
zawodowego.
Nie dopuszcza si¢ pobierania optat od uczestnikow zadania publicznego.
Propozycje oczekiwanych rezultatow zadania np.:

e liczba godzin spotkan, opieki,

e liczba warsztatow, wyjazdow,

e liczba zajec, programow, akcji, wydarzen,

e liczba uczestnikow.

5) OSWIATA I WYCHOWANIE

a) Wspieranie inicjatyw edukacyjnych rozbudzajacych indywidualne zainteresowania dzieci i
mlodziezy.

b) Dzialania popularyzujace wiedze, ekonomie spoleczna, spoleczenstwo obywatelskie i
osiagniecia wspolczesnej nauki wsrod uczniow.

Wysoko$¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania: 40.000 zt.
Termin realizacji zadania publicznego: 19.01.2026 r. — 31.12.2026 r.

Oferent zobowigzany bedzie do przeprowadzenia zaj¢¢, spotkan, warsztatow rozwijajacych
kompetencje i wiedze uczestnikow w zakresie dodatkowym, niz jest to ujete w podstawowym
programie szkolnym. Zajecia powinny taczy¢ rozne techniki aby zapewni¢ aktywne uczestnictwo w
grupie. Celem zaje¢ jest propagowanie wiedzy w zakresie zdrowia, w tym zdrowia psychicznego,
rekreacyjnej 1 aktywnej roli spedzania czasu wolnego jako elementu taczacego profilaktyke
uniwersalng w wymiarze rodzinnym.

Proponowane do realizacji zajecia/spotkania/warsztaty powinny by¢ prowadzone niestandardowymi
metodami pracy, w sposob ciekawy, zawiera¢ elementy innowacyjne odrozniajace je od
standardowych lekcji szkolnych.

Realizacja zadan nastagpi w formie powierzenia wraz z dofinansowaniem do 100 % catkowitych
kosztow zadania publicznego.

Beneficjenci zadania — dzieci i mlodziez ze szkot, ktoérych organem prowadzgcym jest Miasto
Kobyika.



Koszty pokrywane z dotacji, w szczegolnosci: koszty organizacji warsztatow, spotkan, koszty
prelekcji 1 zaje¢. Nie dopuszcza si¢ pobierania optat od uczestnikow zadania publicznego.

Oczekiwane rezultaty zadania:

o liczba prelekcji, zaje¢, warsztatow,

o liczba uczestnikow na kazdym z w/w wydarzen,

o rozwdj umiejetnosci, kompetenciji,

e upowszechnianie wiedzy o narzedziach i formach zdrowego stylu zycia,
 liczba 0sob na zajeciach.

4) WSPIERANIE | UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ

a) Upowszechnianie sportu i kultury fizycznej wsréd mieszkancow Miasta Kobylka.

b) Promocja aktywnosci ruchowej dzieci, mlodziezy, w tym organizowanie imprez sportowo-
rekreacyjnych stanowiacych ofert¢ aktywnego wypoczynku dla rodzin z Miasta Kobylka.

Wysoko$¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania: 60.000 zt.
Termin realizacji zadania publicznego: 19.01.2026 r. — 31.12.2026 r.

Cele zadania: Propagowanie zdrowego i aktywnego stylu zycia, aktywnosci sportowej i rekreacji dla
calych rodzin, a takze przedsigwzig¢ minimalizujacych i korygujacych wady postawy wsrod dzieci
wymagajacych interwencji w tym zakresie potwierdzonej stosownym dokumentem (dotyczy
uczestnika/uczestniczki).

Realizacja zadan nastgpi w formie powierzenia wraz z dofinansowaniem do 100 % catkowitych
kosztow zadania publicznego. Nie dopuszcza si¢ pobierania optat od uczestnikow zadania
publicznego.

Beneficjenci zadania — mieszkancy Miasta Koby#ka.

Koszty pokrywane z dotacji, w szczegdlnosci: koszt prowadzenia zajeé, specjalistow, organizacja
przedsigwziec¢ propagujacych zdrowy i aktywny wypoczynek, optaty osobowe bezposrednio zwigzane
z wykonaniem zadania.

Oczekiwane rezultaty zadania:
e liczba form aktywnosci,
e liczba zaj¢¢, spotkan,
e liczba uczestnikow,
e upowszechnianie wiedzy wsrdd rodzicow w zakresie wspierania dziecka w jego prawidtowym
rozwoiju,
e upowszechnianie narze¢dzi i1 dzialan ksztaltujacych zdrowe nawyki,
e upowszechnianie wiedzy na temat zdrowego i aktywnego wypoczynku,

Glownym celem konkursu jest wspieranie dziatan, ktore wykorzystaja 1 potaczg rozne formy dziatan
kierowanych do dzieci i ich rodzicow/opiekunow, w tym: dziatania edukacyjne, rekreacyjne,
profilaktyczne, opiekunczo-wychowawcze, upowszechniajgce sport i sprawno$¢ fizyczng wsrdd
mieszkancow. Dziatania powinny zaktada¢ roznorodnos¢ oferty i aktywny udziat mieszkancow.
Zaplanowane dziatania do realizacji w ofercie powinny uwzglednia¢ zasoby podmiotdw, instytucji
publicznych i niepublicznych badz organizacji pozarzadowych, ktore juz dziataja na obszarze, gdzie
projekt bedzie realizowany oraz ich wspotprace na rzecz beneficjentoéw ostatecznych.

Wszystkie dzialania przewidziane w projekcie shuzy¢é maja przeciwdzialaniu zachowaniom
problemowym, ryzykownym i wycofaniu ze spoleczenstwa dzieci i mtodziezy poprzez promowanie
pozytywnych wzorcoOw 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan, uzdolnien i kreatywnos$ci
uczestnikow.



6) PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM I PATOLOGIOM SPOLECZNYM

(profilaktyka alkoholowa)

1) Wspieranie dzialan pomocowych, interwencyjnych oraz naprawczych wobec rodzin
dotknietych uzaleznieniami i patologiami spolecznymi oraz podejmowanie dzialan
zapobiegawczych wobec rodzin w sytuacjach kryzysowych.

2) Profilaktyka i edukacja spoleczna w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

3) Wspieranie i prowadzenie dzialan wobec 0séb stosujacych badz doswiadczajacych przemocy
w Srodowisku szkolnym, w tym agresji rowieSniczej.

Wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania tacznie: 198.000,00 zt.
Termin realizacji zadania publicznego: 12.01.2026r. — 31.12.2026 r.

W ramach powyzszego zakresu i realizacji zakresoOw szczegotowych zostanie udzielona dotacja dla
jednego podmiotu na zadanie:

1. Prowadzenie klubu milodziezowego dla mtodziezy z rodzin zagrozonych wykluczeniem,
wykluczonych, z problemem przemocy, borykajacych si¢ z trudnosciami wychowawczymi.

Cele zadania: Przygotowanie mlodziezy do dorostego, samodzielnego zycia dzigki nabywaniu

umieje¢tnosci spotecznych niezbednych w dorostym zyciu, co odbywa si¢ poprzez ksztattowanie

poczucia odpowiedzialno$ci za wlasne postgpowanie oraz dokonywane wybory i decyzje,

przezwyci¢zanie wlasnych ograniczen emocjonalnych i spotecznych, ksztattowanie konstruktywnych

spotecznie norm i zachowan oraz wygaszanie zachowan 1 postaw niepozadanych.

Beneficjenci zadania — Dzieci i mlodziez doznajgca przemocy, agresji, zagrozona ubostwem

1 wykluczeniem spotecznym w wieku szkolnym (mieszkancy Miasta Kobytka) tj. od 12 do18 roku

zycia (lub do zakonczenia realizacji obowigzku szkolnego i obowiazku nauki) z zastrzezeniem, iz

osoby niepetnoletnie przyjmowane beda za zgoda rodzica lub opiekuna prawnego. Mozliwym jest

objecie wsparciem takze otoczenia ww. osob. W ramach klubu moze by¢ realizowany program

rowiesniczy. Program polega na organizowaniu lideréw/doradcow, ktérzy pomagaja rowiesnikom w

réznych sferach ich funkcjonowania, m.in.:

1) Edukacyjnej (pomoc w nauce) — uczniowie klas starszych pomagaja mtodszym kolegom w

rozumieniu materiatu szkolnego;

2) Profilaktycznej - dzialania promujace zdrowy styl zycia, wolny od uzaleznien (promowaniu

pozytywnych wzorcow zachowan), promowaniu zdrowego stylu zycia, przeciwdziatanie

uzaleznieniom podczas akcji profilaktycznych, wspieranie kolegdbw w pokonywaniu trudnosci w

relacjach z innymi;

3) Mediacyjnej (pomoc w mediacjach) — rozwigzywaniu konfliktéw roéwiesniczych w sytuacjach

problemowych.

Godziny funkcjonowania klubu nie powinny kolidowa¢ z wypetnieniem obowiagzku szkolnego dzieci 1

mtodziezy. W dni nauki szkolnej, zajecia w klubie powinny by¢ realizowane popotudniami, poza

planem zaj¢¢ szkolnych tak, aby uczestnicy w sposob aktywny mogli korzysta¢ z oferowanego

wsparcia. W dni wolne od nauki szkolnej funkcjonowanie klubu moze odbywaé si¢ réwniez w

godzinach przedpotudniowych. Minimalny czas dziatania klubu to 3 godziny dziennie, rowniez w

okresie wakacyjnym, przy czym przewiduje si¢ przerwe¢ maksymalnie dwoéch tygodni w lipcu i

sierpniu (tacznie).

Dziatania pozadane w ramach realizacji zadania:

- rozbudzanie i rozwijanie zainteresowan oraz prowadzenie zaje¢ zgodnych ze zdiagnozowanymi

zainteresowaniami adresatoOw zadania;

- prowadzenie zaje¢ wyrownujacych deficyty szkolne, prowadzenie dziatan wspierajacych

indywidualne zasoby, potrzeby i talenty podopiecznych np. zarzadzania budzetem domowym,



organizowanie dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej np. poprzez promowanie wolontariatu wsrod
mtodziezy,

- zajecia z pierwszej pomocy przedmedyczne;,

- systematyczne zajecia edukacyjne z zakresu profilaktyki zachowan ryzykownych,

- warsztaty kulinarne z zakresu zdrowego odzywiania,

- wsparcie psychologiczne grupowe i indywidualne.

Kadra: Zatrudniona w Kklubie mlodziezowym moze by¢ osoba, ktéra spelia jeden z ponizszych
warunkow:

a) posiada wyksztalcenie wyzsze na kierunku: pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o
rodzinie lub praca socjalna lub inne uzupetnione szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub
rodzing;

b) posiada wyksztatcenie §rednie i szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi i rodzina;

C) posiada wyksztalcenie $rednie oraz udokumentowany co najmniej trzyletni staz pracy z
dzieé¢mi i rodzing.

Organizacja prowadzaca klub miodziezowy zobowigzana jest do ewidencjonowania uczestnikow, w
tym zatozenia karty dla kazdego uczestnika.

Pod opieka jednego opiekuna/wychowawcy moze przebywaé tacznie maksymalnie 25
dzieci/mtodziezy.

Zadanie bedzie realizowane w lokalu wskazanym przez Miasto Kobylka (ul. Zymirskiego 6). Koszty
zwigzane z utrzymaniem lokalu beda bezposrednio ponoszone przez miasto.

Koszty pokrywane z dotacji, w szczegélnosci: koszt prowadzenia zajeé, spotkan, programow, opieki,
pomocy, wynagrodzenie wychowawcow, realizatorOw, wyposazenie w niezbedne materiaty, drobny
sprzgt, organizacja akcji, niezbedne koszty zwigzane z wyjazdami i udzialem uczestnikow,
zakwaterowanie uczestnikow i/lub opiekundw, ubezpieczenie uczestnikow i realizatorow w zakresie
niezbednym do bezpiecznej realizacji zadania publicznego, zakup nagréod rzeczowych, zakup
artykutow spozywczych.

Oczekiwane rezultaty zadania np.:

3) liczba spotkan,

4) liczba zaje¢, programow, akcji,

5) liczba uczestnikow,

6) upowszechnianie wiedzy wsrod uczestnikow w zakresie negatywnych skutkéw spozywania
alkoholu,

7) upowszechnianie negatywnych skutkéw stosowania przemocy,

8) upowszechnianie dostgpnych form i aktywnosci zwiekszajacych kompetencje spoteczne,

9) upowszechnianie wiedzy w zakresie radzenia sobie z agresja i przemoca rowiesnicza,

10) upowszechnianie wiedzy w zakresie narzgdzi i form zwigkszajacych poczucie wartosci,
akceptacje 1 tolerancje wsrod uczestnikow,

11) upowszechnianie narzedzi i dziatan ksztattujacych zdrowe nawyki,

12) upowszechnianie wiedzy na temat zdrowego i aktywnego wypoczynku.

2. W ramach zakresu Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym zostanie udzielona
jedna dotacja dla organizacji na Prowadzenie Punktu Przeciwdziatania Przemocy dla mieszkancow
doznajacych przemocy na realizacj¢ zadania szczegotowego: Prowadzenie poradnictwa,

w szczegolnoSci przez dzialania edukacyjne, celem wzmocnienia metod opiekunczych
I wychowawczych, alternatywnych wobec stosowania przemocy.



Prowadzenie punktu przeciwdzialania przemocy przy ul. Wolominskiej 1 (lokal wskazany do
realizacji zadania) jako sposobu przeciwdzialania negatywnym skutkom picia alkoholu
i wsparcia specjalistycznego dla mieszkancow doznajacych przemocy.

Termin realizacji zadania publicznego: 12.01 - 31.12.2026 r.

Miejsce realizacji: Miasto Kobylka.

Zlecenie realizacji zadania publicznego nastapi w formie powierzenia wykonania zadania publicznego
wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.

e Adresatami zadania beda mieszkancy miasta Kobytka dotknigci problemem przemocy w rodzinie,
milodziez z rodzin dysfunkcyjnych i przezywajgcych trudnosci w realizowaniu funkcji
opiekunczo — wychowawczych spowodowanych naduzywaniem alkoholu, osoby dotknigte
réznorodnymi uzaleznieniami wynikajagcymi ze spozywania alkoholu. Na poczet niniejszego
konkursu, w powyzszym zakresie przyjmuje si¢, ze uczestnik w chwili rozpoczecia udziatu w
projekcie ukonczyt m.in. 16 rok zycia.

e Zadanie nalezy realizowa¢ w taki sposéb by w catym okresie jego realizacji, osoby do ktérych
jest adresowane zadanie mogty by¢ objete dzialaniami prowadzonymi w punkcie (ciagly nabor).
Oferent zobowigzany bedzie do prowadzenia akcji informacyjnej dotyczacej realizowanego
zadania na terenie Miasta Kobylka, w szczeg6lno$ci wsrod dorostych mieszkancow.

e Oferent wybrany w drodze otwartego konkursu ofert do realizacji zadania publicznego bedzie
zobowigzany do:

o prowadzenia dziatalno$ci punktu przeciwdziatania przemocy w celu przeciwdziatania
negatywnym skutkom picia alkoholu:

e prowadzenie indywidualnych konsultacji 1 poradnictwa psychologicznego dla oséb dotknietych

przemoca w rodzinie i problemem alkoholowym,

e rozpoznawanie zjawiska przemocy w rodzinie i udzielanie osobom doznajacym przemocy oraz

dzieciom krzywdzonym wsparcia i pomocy,

eprzekazywanie informacji na temat mozliwo$ci pomocy osobom wspodtuzaleznionym i

dotknigtych problemem przemocy w rodzinie, ich uprawnien oraz danych instytucji realizujacych

programy terapeutyczne dla ofiar przemocy,

e motywowanie czlonkdéw rodziny osoby uzaleznionej do podjecia terapii dla 0s6b uzaleznionych,

e udzielanie wsparcia osobom po zakonczonej psychoterapii,

e dzialania punktu co najmniej dwa razy w tygodniu (z wylagczeniem dni ustawowo wolnych od

pracy) w wymiarze co najmniej 4 godzin dziennie;

°  zapewnienia osobom doznajgcym przemocy porad i opieki specjalistycznej (psycholog, terapeuta
itp.), pomocy w radzeniu sobie z problemami, kryzysami spowodowanymi naduzywaniem
alkoholu, uzaleznieniami cztonkow rodziny;

o prowadzenia kompleksowych dziatah w zakresie przeciwdzialania przemocy z ukierunkowaniem
na:

a) zwiekszenie spotecznego zaangazowania w sprawy zwigzane z przeciwdziataniem przemocy
— podnoszenie spotecznej wrazliwosci w odniesieniu do zjawiska przemocy w rodzinie;

b) zwigkszenie spolecznego zaangazowania w sprawy zwigzane z przeciwdzialaniem przemocy
poprzez promocje pozytywnych rozwigzan zwigzanych z przeciwdzialaniem przemocy,
motywowanie spotecznosci lokalnej do dzialan na rzecz dzieci krzywdzonych, edukacja
spoteczna dostarczajaca wiedzy o zjawisku krzywdzenia dzieci 1 sposobach radzenia sobie z
tym problemem;

C) zwigkszenie umiejetno$ci rozpoznawania objawow krzywdzenia dziecka — zwigkszenie
wrazliwosci profesjonalistow pracujacych z dzieémi (w szczegdlno$ci nauczycieli,
pracownikow stuzby zdrowia, policji, pracownikow instytucji pomocy, stuzby kuratorskiej);

d) stworzenie sieci sojusznikoéw i ambasadoréw rekomendujacych dziatania na rzecz dzieci i
rodzin zagrozonych przemocg oraz wykorzystanie §wiadczen wolontariackich.



sporzadzenia sprawozdania merytorycznego do 31 stycznia 2025 roku z zakresu dziatania punktu
przeciwdziatania przemocy poswigconego opracowaniu 1 wnioskow z pracy a takze
rekomendowanie sposobow poszerzania wiedzy mieszkancow miasta Kobytka w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz podnoszenia wiedzy i $wiadomosci spotecznej w
zakresie przyczyn i skutkow stosowania przemocy w rodzinie;
dokumentowania konsultacji oraz sporzadzanie comiesi¢cznych informacji o liczbie przyjetych
0s0b 1 ilosci udzielonych konsultacji, z podziatem na grupy wiekowe i me¢zczyzn oraz kobiety;
wspotdziatania z lokalnymi instytucjami i gminnymi jednostkami organizacyjnymi w celu
zintegrowania dziatan skierowanych do mieszkancow na rzecz przeciwdziatania negatywnym
skutkom spozywania alkoholu w szczegoélno$ci poprzez wspoOtprace ze szkotami, Osrodkiem
Pomocy Spotecznej w Kobylce, Zespotem Interdyscyplinarnym do spraw przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Kobytce,
Sadem Rejonowym w Wotominie i Komisariatem Policji w Kobyice;

wspotpracy z rodzicami/prawnymi opiekunami o0so6b niepetnoletnich poprzez organizowanie
spotkan, konsultacji i poradnictwa w zakresie przeciwdzialania negatywnym skutkom picia
alkoholu, profilaktyki i promocji zdrowego stylu zycia, us§wiadamiania istniejagcych zagrozen
wynikajacych z negatywnych wptywow §rodowiska rodzinnego i rOwiesniczego, uczestnictwo w
indywidualnych konsultacjach z pedagogami, specjalistami, kierownikiem placowki wsparcia
dziennego, informowanie rodzicoéw o mozliwosciach uzyskania profesjonalnego wsparcia
w zakresie uzaleznien, przemocy w rodzinie oraz pomocy socjalnej.
Oferent nie moze pobiera¢ optaty od adresatéw zadania.

Oczekiwane rezultaty zadania np.:

1) liczba spotkan, porad,

2) liczba uczestnikow, klientow,

3) upowszechnianie wiedzy wsérdd uczestnikow w zakresie negatywnych skutkow spozywania
alkoholu,

4) upowszechnianie wiedzy wsrdd uczestnikow w zakresie negatywnych skutkow stosowania
przemocy,

5) upowszechnianie wiedzy wsrod uczestnikow w zakresie form i mozliwosci pomocy w
sytuacjach kryzysowych,

6) upowszechnianie dostgpnych form i aktywnosci zwigkszajacych kompetencje spoteczne,

7) upowszechnianie wiedzy wsrdd uczestnikow w zakresie radzenia sobie i pomocy innym w
sytuacji kryzysu, konfliktu,

8) upowszechnianie wiedzy w zakresie radzenia sobie z agresja i przemoca rowiesnicza,

9) upowszechnianie wiedzy w zakresie narzedzi i form zwigkszajacych poczucie wartosci,
akceptacje 1 tolerancje wsrod uczestnikow,

10) upowszechnianie narzedzi i dziatan ksztattujacych zdrowe nawyki,

11) upowszechnianie wiedzy na temat zdrowego i aktywnego spedzania czasu wolnego.

PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM I PATOLOGIOM SPOLECZNYM
(profilaktyka narkomanii)
1) Organizacja czasu wolnego dzieci i mlodziezy oraz promocja zdrowego, aktywnego stylu

zycia wolnego od uzaleznien i przemocy poprzez stwarzanie mozliwosci uczestnictwa
w zajeciach specjalistycznych, kulturalnych, edukacyjnych, artystycznych lub sportowych.

Wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania: 20.000,00 z1.

Termin realizacji zadania publicznego: 12.01.2026 r. — 31.12.2026 r.

W ramach realizacji zadania oferent zapewni realizacj¢ programu przeciwdzialania narkomanii dla
grupy min. 40 dzieci i mtodziezy z terenu miasta Kobyltka polegajacego na m.in:



- edukacji normatywnej 1 rozwijaniu umiejetnosci zyciowych wsrdd dzieci i miodziezy oraz
upowszechnianie wiedzy na temat ryzyka wystgpienia zachowan problemowych, w tym zakazen
wirusem HIV,

- ksztaltowaniu $§wiadomos$ci zdrowotnej na temat zagrozen wynikajacych z uzywania Srodkéw
odurzajacych, substancji psychotropowych i nowych substancji psychoaktywnych lub uzywania
lekéw w celach pozamedycznych,

- dziataniach edukacyjnych adresowanych do rodzicoOw na temat zagrozen wynikajacych z uzywania
srodkdéw odurzajacych, substancji psychotropowych i nowych substancji psychoaktywnych,

- edukacji w zakresie przeciwdziatania narkomanii, tj. edukacja psychologiczna, spoteczna, prawna w
zakresie szkod wynikajacych z uzywania §rodkow odurzajacych, substancji psychotropowych

i nowych substancji psychoaktywnych.

Oferent musi wykaza¢ w ofercie znajomos$¢ lokalnego $rodowiska i1 przedstawi¢ szczegodtowa
diagnoz¢ w zakresie probleméw zwigzanych z obszarem profilaktyki uzaleznien oraz dysfunkcji
zwigzanych z naduzywaniem alkoholu i innych substancji zmieniajagcych $wiadomos¢, ubostwem

1 zagrozeniem wykluczeniem spotecznym, budowania oferty alternatywnych form spedzania czasu
wolnego w $rodowisku, na ktére dziatania zaplanowane w ofercie beda odpowiedzig. Doswiadczenie
oferenta w realizacji tego typu zadan bedzie miato zasadniczy wptyw przy wyborze oferty.

Na poczet niniejszego konkursu, w powyzszym zakresie przyjmuje si¢, ze uczestnik w chwili
rozpoczecia udziatu w projekcie nie ukonczyt 18 roku zycia.

Koszty pokrywane z dotacji, w szczegdlnos$ci: koszt prowadzenia zaje¢¢, spotkan, programow, opieki,
pomocy, wynagrodzenie wychowawcow, realizatoréw, materiaty niezbedne do zaje¢, drobny sprzet,
organizacja akcji, koszty organizacji konkurséw, zakup nagréod rzeczowych, zakup artykulow
spozywczych.

Oczekiwane rezultaty zadania np.:
1) liczba spotkan,
2) liczba zaje¢, programow, akcji,
3) liczba uczestnikow.

I1. Pozostale warunki realizacji zadan publicznych.

1. O dotacje moga ubiegac si¢ organizacje pozarzagdowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 2 art.
3. ust. 3 pkt 1, 2 lub 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie prowadzace dziatalno$¢ statutowg w obszarze objetym konkursem, ktore
zamierzaja realizowac ustugi spoleczne na rzecz mieszkancéw Miasta Kobytka.

2. Konkurs w danym obszarze tematycznym zostanie rozstrzygniety rowniez wtedy, gdy na okreslone
w ogloszeniu zadania wptynie tylko jedna oferta.

3. W ofercie nalezy wskaza¢ szczegdlowy sposdb rekrutacji uczestnikow zadania i wspotprace z
jednostkami 1 podmiotami dzialajacymi w obszarze objetym oferta realizacji zadania publicznego.

4. Oferent realizujacy zadanie powinien posiada¢ niezbedne warunki 1 do$wiadczenie w realizacji
zadah o podobnym charakterze, w szczegolnosci: kadre - specjalistow o kwalifikacjach
potwierdzonych dokumentami oraz dokumentacj¢ potwierdzajaca doswiadczenie i rzetelng jakos$¢
wykonania danego typu zadan.

5. Wydatki ze $rodkéw dotacji nie moga by¢ poniesione przed podpisaniem umowy o realizacje
zadania publicznego.

6. Zadanie powinno by¢ tak zaplanowane i realizowane aby odbiorcami dziataf, podmiotami byli
wylacznie mieszkancy Miasta Kobytka.

7. Zadania winny by¢ zrealizowane z najwyzsza staranno$cia, zgodnie z zawartymi umowami oraz
Z obowigzujacymi standardami i przepisami, w szczegolnosci przepisami o ochronie danych
osobowych, ustawy prawo zamowien publicznych oraz ustawy o finansach publicznych.




8. Realizacja zadania publicznego ma stuzy¢ minimalizowaniu i1 rozwigzywaniu problemow
spotecznych zawartych w Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla miasta Kobylka
przyjetej UCHWALA NR XXXI1/263/2020 z dnia 21 grudnia 2020 roku w sprawie przyjecia
Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Kobytka na lata 2021 — 2026.

9. Oferent w ofercie ma obowiagzek wskaza¢ sposoby monitorowania rezultatow, zrodet informacji o
osiggnieciu wskaznika adekwatnego do specyfiki realizowanego zadania.

10. Dokumentacja z realizacji wszystkich ww. zadan to:

a) listy obecnosci (rodzaj zajeé, termin, godzina przeprowadzenia zadania);
b) umowy, faktury/rachunki, potwierdzenia dokonywanych ptatnosci;

c) dokumentacja fotograficzna;

d) ankieta badania satysfakcji uczestnikow z przeprowadzenia ustugi;

e) dokumentacja potwierdzajgca kwalifikacje osob realizujgcych dziatania;
f) sprawozdanie z realizacji zadania.

11. Oferent zobowigzuje si¢ przy realizacji zadania do zapewnienia dostgpnosci osobom
ze szczegdlnymi potrzebami z uwzglednieniem minimalnych wymagan, o ktéorych mowa w art. 6
ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostgpnosci 0sobom ze szczegdlnymi potrzebami:

a) dostepnosci cyfrowej — w zakresie tworzenia materiatdw edukacyjnych, zapewnienia
obstugi lub prowadzenia korespondencji z beneficjentami wedtug standardow WCAG,
okreslonych w ustawie z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostgpnosci cyfrowej stron
internetowych 1 aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych,

b) dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej - w zakresie obstugi z wykorzystaniem
srodkow wspierajacych komunikowanie sig, o ktorych mowa w art. 3 pkt 5 ustawy z dnia
19 sierpnia 2011 r. o jezyku migowym i innych $rodkach komunikowania si¢, lub przez
ustuge thumacza jezyka migowego lub wykorzystanie zdalnego dostgpu online do ushugi
tlhumacza przez strony internetowe i aplikacje, zapewnienie na stronie internetowej
Zleceniobiorcy informacji o zakresie jej dziatalnosci — w postaci elektronicznego pliku
zawierajacego tekst odczytywalny maszynowo, nagrania tresci w polskim jezyku
migowym oraz informacji w tekscie fatwym do czytania,

c) dostepnosci architektonicznej, w zakresie zapewnienia wolnych od barier poziomych i
pionowych przestrzeni komunikacyjnych, wstepu do budynku osobie korzystajacej z psa
asystujacego o ktorym mowa w art. 2 pkt 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oso6b niepelnosprawnych,
instalacji urzadzen lub zastosowania srodkow technicznych i rozwigzan architektonicznych
w budynku, ktore umozliwiaja dostep do wszystkich pomieszczen, z wylaczeniem
pomieszczen technicznych; zapewnienie informacji na temat rozktadu pomieszczen w
budynku, co najmniej w sposdb wizualny i dotykowy lub glosowy — dotyczy oferentow,
ktorzy zgltaszajq realizacj¢ zadania zgodnie z cze¢$cig 1. ogloszenia.

12. W przypadku braku mozliwo$ci zapewnienia dostgpnosci na warunkach okre$lonych w art. 6
ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,
Zleceniobiorca jest zobowigzany zapewnic takiej osobie dostep alternatywny.

I11._Obowiazki oferenta wynikajace z realizacji zadania.

1. Ogtaszajacy konkurs nie wymaga wniesienia wkladu wtasnego finansowego i/lub niefinansowego,
gdyz maksymalny poziom dofinansowania ustala si¢ na poziomie 100%. Oferent ubiegajacy si¢ o
dotacje z budzetu Miasta Kobytka w ramach powierzenia wykonywania zadania publicznego w
sktadanych ofertach powinien uja¢ wszystkie koszty realizacji zadania publicznego, w tym wktad
wlasny niefinansowy.

2. Koszty osobowe zwigzane z wynagrodzeniami mogg stanowi¢ maksymalnie 90 % dotacji, przy
czym koszty obstugi administracyjnej realizacji zadania moga stanowi¢ maksymalnie 20 %
dotacji.
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Koszty dotyczace wynagrodzenia osob zaangazowanych w realizacj¢ zadania (takze obshlugi
administracyjnej, w tym obstugi ksiggowej) musza by¢ opisane i uzasadnione w ofercie poprzez:
podanie liczby tych osob, okreslenie ich zakresu zadan i wskazanie dla kazdej z nich stawki
godzinowej za realizacj¢ zadania.

Dopuszcza si¢ ewentualne zmiany okre$lone zawartymi w trakcie trwania umowy - aneksami,
polegajace na przesunigciach wydatkow pomiedzy pozycjami kosztowymi, ktére nie prowadza do
zmiany kwoty dotacji, jak roOwniez nie zmienig rzeczowego charakteru zadania. Ewentualne
zmiany nalezy wprowadza¢ na biezaco w trakcie realizacji zadania, przed wydatkowaniem tych
srodkow. Obowigzek aneksowania nie dotyczy sytuacji, w ktorej nastgpito zwigkszenie lub
zmniejszenie wydatkéw w danej pozycji kosztorysowej do 10 % wartosci udzielonej dotacji.

Dopuszcza si¢ dopisywania kolejnych rodzajow kosztow w ofercie, na podstawie ktorej Oferent
otrzymat dotacj¢ tylko i wytacznie po uprzednim zgloszeniu w formie pisemnej i uzyskaniu zgody
Zleceniodawcy. Oferent zobligowany jest przedstawi¢ zaktualizowany kosztorys zadania po
uzyskaniu zgody na wprowadzenie zmian. Zmiany wymagaja aneksu do umowy. Wprowadzony
koszt nie moze by¢ podstawg do zwigkszenia wysokosci dotacji i finansowany moze by¢ tylko

1 wylacznie poprzez zmniejszenie innego kosztu finansowanego z dotacji lub ze $rodkow
wlasnych.

W trakcie realizacji zadania moga by¢ dokonywane zmiany w zakresie sposobu i terminu
realizacji zadania. Zmiany wymagaja zgloszenia w formie pisemnej i uzyskania zgody
Zleceniodawcy. Zgloszone zmiany nie moga zmienia¢ istoty zadania publicznego. Oferent
zobligowany jest przedstawi¢ zaktualizowany zakres dziatan/harmonogramu po uzyskaniu zgody
na wprowadzenie zmian. Zmiany nie wymagaja aneksu do umowy.

W trakcie realizacji zadania moga by¢ dokonywane zmiany w zakresie przyjetych rezultatow
realizacji zadania publicznego. Zmiany do wysokosci 10 % okre$lonych liczbowo rezultatow nie
wymagaja dziatan. Zmiany powyzej 10 % poszczegdlnych zatoZzonych rezultatow wymagaja
zgody Miasta, poprzedzonej pisemng informacja od organizacji, oraz aneksu do umowy. Rezultaty
uwazane sg za osiagnicte, jezeli nie nastapito ich zmniejszenie o wigeej niz 10% w stosunku do
zakladanych. Przyczyny odstepstwa od poziomu zaplanowanych rezultatow nalezy wskazac

w sprawozdaniu koncowym.

Naruszenie postanowienia, o ktorym mowa w ust. 1 14, uwaza si¢ za pobranie czesci dotacji

w nadmiernej wysokoSci.

Srodki finansowe dotyczace realizacji zadania nie moga by¢é przeznaczone na:
1) optacenie kosztow statych dziatalnosci oferenta realizujacego zadanie;
2) pokrycie kosztow wydatkéw na wynagrodzenia pracownikoOw niezaangazowanych w realizacje

zadania;

3) optacenie ustug telefonicznych zaré6wno telefonii stacjonarnej jak i komorkowe;;
4) zakup sprzetu, wyposazenia i akcesoriow bezposrednio niezwigzanych z realizacjg zadania.

. O$wiadczenie uczestnikoOw niepetnoletnich sktadajg rodzice/ prawni opiekunowie.
. Oferent, ktory otrzyma dotacj¢ jest administratorem danych osobowych uczestnikow zadania.

Oswiadczenia, o ktorych mowa powyzej nalezy przedstawic¢ jedynie do wgladu dla pracownikow
Wydzialu Spraw Spotecznych, Sportu i Zdrowia Urzedu Miasta Kobytka. Nastepnie
przechowywac¢ z dokumentacjg realizacji zadania publicznego z zachowaniem przepisOw ochrony
danych osobowych.

Oferent, ktory otrzyma dotacje na realizacje zadania, jest zobowigzany zamiesci¢ w sposob
czytelny informacj¢ o fakcie dofinansowania realizacji zadania przez Miasto Kobytka
W nastepujacym brzmieniu: ,,Zadanie (nazwa zadania)” jest realizowane dzigki dofinansowaniu ze
srodkow Miasta Kobytka”, w wydawanych przez siebie, wramach zadania, publikacjach,
materiatach informacyjnych, promocyjnych i reklamowych, poprzez media, w tym na swojej
stronie internetowej, jak réwniez stosownie do charakteru zadania, poprzez widoczng w miejscu



jego realizacji tablice, a takze poprzez ustng informacje¢ kierowang do odbiorcéw. Miasto Kobyltka
moze zobowigza¢ oferenta wybranego w drodze otwartego konkursu ofert do przedstawienia
wszelkich informacji promocyjnych dotyczacych zadania publicznego, dotowanego ze srodkéw
Miasta Kobytka.
13. Miasto Kobytka zastrzega sobie mozliwo$¢ negocjacji harmonogramow 1 kosztorysow zadania
publicznego z oferentami, ktorzy otrzymali dofinansowanie.
14. W trakcie realizacji zadania, w ramach prowadzonego nadzoru merytorycznego, zwraca
si¢ szczegdlng uwage na:
1) realizowanie zadan merytorycznych zgodnie z przyjetymi programami;
2) wykorzystywanie przyznawanych kwot dotacji zgodnie z przeznaczeniem;
3) prawidtowe, rzetelne oraz terminowe sporzadzanie rozliczen finansowych i sprawozdan
merytorycznych;
4) oszczedne i celowe wydatkowanie przyznanych srodkoéw finansowych;
5) kwalifikacje osob, przy udziale ktorych podmiot ma realizowac zadanie.

1VV. Warunki skladania ofert.

1. Oferty realizacji zadania publicznego moga sklada¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty
okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktore w
ramach swoich zadan statutowych prowadzg dzialania okre§lone w niniejszym ogloszeniu.

2. Warunkiem przystapienia do konkursu jest ztozenie oferty zgodnej ze wzorem okreslonym w
zataczniku nr 1 do Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z
dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordw ofert i ramowych wzorow umow dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r.,
poz. 2057). Oferta jest sktadana zarowno w wersji elektronicznej jak i papierowej.

3. Oferty nalezy sktada¢ poprzez generator ofert konkursowych w serwisie Witkac.pl, dost¢pny
na stronie www.kobylka.pl. oraz w wersji papierowej. Procedura uzyskania dost¢pu do generatora,
przygotowania i ztozenia oferty opisana zostata w instrukcji.

4. Generator ofert konkursowych uniemozliwia edycj¢ lub wycofanie oferty po jej zlozeniu.
W przypadku checi wycofania oferty ztozonej w generatorze (przed uptywem terminu sktadania
ofert), nalezy dostarczy¢ do Urzgdu Miasta Kobytka ul. Wotominska 1, 05-230 Kobylka
o$wiadczenie o wycofaniu oferty.

5. Do oferty nalezy dotaczy¢ nastepujace zataczniki w wersji papierowe;:

1) aktualny odpis z rejestru lub wyciag z ewidencji (w przypadku KRS nie ma tego obowigzku) lub
inny dokument potwierdzajacy status prawny Oferenta i umocowanie 0osob go reprezentujacych,
potwierdzony za zgodnos$¢ z oryginatem i podpisem 0sob uprawnionych;

2) kopi¢ umowy lub statutu spotki potwierdzong za zgodnos$¢ z oryginatlem — w przypadku gdy
oferent jest spotkg prawa handlowego, o ktorej mowa w art. 3 ust. 3 pkt. 4 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

3) pelnomocnictwo do dziatania w imieniu organizacji — w przypadku gdy oferte podpisaty osoby
inne niz umocowane do reprezentacji zgodnie z rejestrem;

4) na etapie rozpatrywania ofert, oferent moze zosta¢ poproszony o przedtozenie dodatkowych
zatacznikow.

6. W ofercie powinno by¢ wyraznie wyszczegolnione podstawowe konto bankowe organizacji oraz
wyraznie podany numer telefonu komodrkowego do bezposredniego kontaktu z osobag
odpowiedzialng za realizacje zadania oraz dane kontaktowe (adres do korespondencji, nr tel.
kontaktowego) do osoby odpowiedzialnej za sprawy administracyjno — ksiegowe.

7. W trakcie oceny formalnej lub merytorycznej oferty oferent moze zosta¢ zobowigzany
do przedstawienia:


https://witkac.pl/content/instrukcje/2.instrukcja-tworzenia-konta-10-2016.pdf

1) sprawozdania merytorycznego za rok 2024 lub w przypadku krotszej dziatalnosci, za okres

od dnia rejestracji do dnia ztozenia oferty;

2) sprawozdania finansowego za ostatni zamkniety rok budzetowy, sporzgdzanego na podstawie
ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 r. 0 rachunkowosci (t.J. Dz. U. z 2023 r. poz. 120, z pézn. zm.)
sktadajace si¢ z trzech elementow: bilansu, rachunku wynikéw lub rachunku zyskow 1 strat
oraz informacji dodatkowej lub o$wiadczenia dla podmiotow kosScielnych o braku koniecznosci
sporzadzania sprawozdania finansowego, stanowigce zatgcznik Nr 1 do niniejszego ogloszenia.

8. Zlozenie oferty w inny sposob niz za pomoca elektronicznego systemu naboru wnioskéw lub
ztozenie jedynie potwierdzenia ztozenia oferty (PZO), brak oferty w formie papierowej, badz
ztozenie jej po terminie, inna suma kontrolna oferty w systemie niz w wersji papierowej,
nieztozenie oferty w zamknigtej 1 opisanej kopercie zgodnie z punktem V ust. 3 spowoduje
odrzucenie oferty z przyczyn formalnych.

9. Termin i szczegdlowe warunki realizacji zadania publicznego zostang zawarte w umowie wedlug
wzoru okre§lonego w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku

Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordow ofert i ramowych wzorow umow

dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.
U. z 2018 r., poz. 2057).

V. Termin i warunki skladania ofert.

Oferty nalezy skladaé¢ do dnia 10 grudnia 2025 r.

2. Ofert¢ podpisang przez osoby upowaznione do reprezentowania oferenta nalezy dostarczy¢ do
Kancelarii Urzgdu Miasta Kobytka (pok. 5) ul. Wotominska 1, 05- 230 Kobylka lub za
posrednictwem poczty. Liczy si¢ data wplywu do Kancelarii Urzgdu Miasta Kobytka.

3. Oferty przyjmowane sg w zamknigtych kopertach opisanych w nastepujacy sposob:

— nazwa i adres organizacji;

— nazwa zakresu zadania publicznego;

— nazwa zadania szczegdtowego;

— z dopiskiem ,,KONKURS OFERT Z ZAKRESU ................cooee.ee. — (nazwa obszaru
zadania z §1 w niniejszym zarzadzeniu oraz wskazanie zadania szczegbétowego)".

4. Oferty, ktore wptyna do urzgdu po wyznaczonym terminie, pozostang bez rozpatrzenia.

=

VI. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert, termin dokonania wyboru ofert oraz zasady
przyznawania dotacji.
1. Ztozenie oferty nie gwarantuje przyznania dotacji.
2. Postgpowanie w sprawie przyznania dotacji odbywac¢ si¢ bedzie przy uwzglednieniu zasad
okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338).
3. Oceny formalnej ztozonych ofert dokonuje przynajmniej jeden upowazniony przez Burmistrza
Miasta Kobylka pracownik.
4. Za oferte poprawng pod wzgledem formalnym uwaza sig:
a) ofert¢ ztozong przez uprawniony podmiot (tak/nie);
b) oferte ztozong na obowigzujacym wzorze oferty (tak/nie);
C) taczna warto$¢ wnioskowanej dotacji nie przekracza limitow kwotowych
okreslonych dla poszczeg6lnych zakresow;
d) oferta zostala ztozona w terminie, miejscu i w sposob wskazany w ogloszeniu
konkursowym (tak/nie);
e) oferta jest podpisana przez uprawnione osoby (tak/nie);
f) oferta zawiera zataczniki wymagane w ogloszeniu o konkursie (tak/nie).
5. Merytorycznie rozpatrywane bgda wyltacznie oferty kompletne i prawidlowe, ztozone wedtug
obowigzujagcego w dniu skladania oferty wzoru, w terminie okreslonym w ogloszeniu
konkursowym. Za prawidtowo sporzadzong oferte uwaza si¢ wystang w terminie poprzez system



9.
10

11.

12.

13.

WITKAC oraz papierowa wersje w zamknietej 1 prawidlowo opisanej kopercie. Za prawidiowe
sporzadzenie oferty odpowiada oferent. Oferty ztozone po terminie nie bgda objete procedura
konkursow3.

. Decyzje o wyborze oferty i udzieleniu dotacji podejmie Burmistrz Miasta Kobytka na podstawie

protokotu komisji konkursowej oraz oceny oferty zgodnie z kryteriami wskazanymi w art. 15 ust. 1
ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w terminie 30 dni od ostatniego dnia
sktadania ofert w formie Zarzadzenia. Ogloszenie o wynikach konkursu zostanie umieszczone w
Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Miasta Kobytka www.bip.kobylka.pl, na stronie
internetowej] www.kobylka.pl (w zaktadce Organizacje pozarzadowe) oraz na tablicach ogloszen
Urzedu Miasta Kobylka.

. Do Zarzadzenia Burmistrza w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie ma zastosowania tryb

odwotawczy.

. Zarzadzenie Burmistrza Miasta Kobylka w sprawie rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert

I udzielenia dotacji jest podstawa do zawarcia pisemnej umowy z oferentem (Zleceniobiorcg),
ktorego oferta zostala wybrana do realizacji zadania. Oferenci zostang powiadomieni listownie
0 przyznaniu lub o nieudzieleniu dotacji.

Wybor oferty nie oznacza przyznania dotacji w wysokosci wnioskowane;.

. W przypadku otrzymania nizszej, niz wnioskowana kwota dotacji, oferent zobowigzany jest

w ciggu 7 dni od dnia wydania Zarzadzenia Burmistrza Miasta Kobytka w sprawie rozstrzygnigcia
otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych i wysoko$ci przyznanej dotacji,
do przedtozenia korekty kosztorysu, a takze w razie takiej konieczno$ci - zaktualizowanego
harmonogramu zadania.

Przyznana dotacja moze by¢ wykorzystana wylacznie na realizacj¢ merytorycznych zadan
zawartych w ofercie bezposrednio zwigzanych z realizacjg zadania.

Szczegotowe 1 ostateczne warunki realizacji, finansowania 1 rozliczania zadan regulowac bedzie
umowa pomigdzy Miastem, a oferentem wybranym w wyniku konkursu ofert.

Burmistrz Miasta Kobylka zastrzega sobie prawo do uniewaznienia niniejszego zarzadzenia bez

podania przyczyny.

VIl.Informacja, o ktorej mowa w art. 13 ust. 2 pkt 7 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i

0 wolontariacie o0 zrealizowanych przez Burmistrza Miasta Kobylka w roku ogloszenia
otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju
| zwigzanych z nimi kosztami, ze szczegdlnym uwzglednieniem wysokosci dotacji przekazanych
organizacjom pozarzagdowym i podmiotom, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ww. ustawy.

Zakres zadan publicznych 2024 2025
DZIALALNOSC NA RZECZ OSOB W WIEKU 50.000,00 17.000,00
EMERYTALNYM

POMOC SPOLECZNA 724.363,04 435.208,79
DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA ROZWOJ 0 0
WSPOLNOT I SPOLECZNOSCI LOKALNYCH

OSWIATA I WYCHOWANIE 37.540,00 37.000,00
WSPIERANIE | UPOWSZECHNIANIE KULTURY

FIZYCZNE) 892.376,60 1.056.960,00
PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM I

PATOLOGIOM SPOLECZNYM 594.500,00 609.930,00



http://www.bip.kobylka.pl/
http://www.bip.kobylka.pl/
http://www.bip.kobylka.pl/

Informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ osobiscie w pokoju nr 12 Urzedu Miasta
Kobytka w Wydziale Spraw Spotecznych, Sportu i Zdrowia przy ul. Wotominskiej 1 oraz
telefonicznie pod numerem tel. (22) 760 - 70 - 40, 533-529-878 Ilub elektronicznie:
emilia.buczynska@kobylka.pl



mailto:emilia.buczynska@kobylka.pl

Zatacznik nr 1 do ogloszenia

.......................................... Kobylka, dnia .................
pieczatka oferenta (nazwa i adres)

Urzad Miasta Kobytka
ul. Wolominska 1
05-230 Kobylka

OSWIADCZENIE DLA PODMIOTOW KOSCIELNYCH O BRAKU KONIECZNOSCI
SPORZADZANIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Niniejszym, o§wiadczam, ze

nazwa i adres koscielnej osoby prawnej

nie jest organizacjg pozytku publicznego oraz nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej,
w zwigzku z czym, na podstawie art. 13 ust. 2 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. o gwarancjach
wolnosci sumienia i wyznania (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 265) i art. 17 ust. 1 pkt 4a ustawy z
dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od 0séb prawnych (t.j. Dz. U. z 2025 poz. 278)
nie ma obowigzku prowadzenia dokumentacji wymagane] przez przepisy prawa
podatkowego, a w konsekwencji sporzadzania sprawozdan finansowych.

pieczatka i czytelny podpis osoby sktadajacej o§wiadczenie
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